Statut Fundacji
na rzecz dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwoju i spektrum autyzmu ,,TERAZ MY”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1
1. Fundacja na rzecz dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwoju i spektrum autyzmu , TERAZ MY™, zwana dalej
Fundacja, dziala na podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego
statutu.
2. Fundacja zostala ustanowiona przezbucj¢ Bobek na podstawie oswiadczenia o ustanowieniu fundacji
odpowiednim aktem notarialnym z dnia 26 kwietnia 2017r.

§2
1. Siedziba Fundacji jest Bytom.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym dla
wlasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej
Polskiej.

§3
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Nadzor nad Fundacja sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej.

§4
l. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i za granica, zgodnie
z odpowiednimi przepisami prawa polskiego lub panstwa trzeciego.
2. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze by¢ prowadzona we wspélpracy z innymi podmiotami, w tym
w szczeg6lnosci z organami wiladzy i administracji pafistwowej i samorzadowej, organizacjami panstwowymi,
spolecznymi i prywatnymi oraz innymi osobami fizycznymi i prawnymi w kraju i za granica, a takze
przystgpowac do spotek, fundacji i stowarzyszen.

§5
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami i wyréznieniami
osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajacym sie do realizacji celéw fundacji.

§6
1. Fundacja uzywa pieczatki oraz pieczatek osobowych wedlug wzoru i tresci ustalonej przez Zarzad.
2. Fundacja moze posiada¢ wlasna odznake, godto, logo.

§7
Fundacja moze uzywa¢ nazwy skréconej w brzmieniu Fundacja ,,TERAZ MY™.

Rozdzial 1L
Cele i zasady dzialania Fundacji

§8
Celami Statutowymi Fundacji sa:

1. Wspieranie, organizowanie i prowadzenie dzialalnosci terapeutycznej dla dzieci i mlodziezy z szeroko
rozumiang normg intelektualna, ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a w szczegélnosci dla oséb
z autyzmem i spektrum autyzmu oraz ich rodzin.

Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych.

Dziatalno$¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania.
Ochrona i promocja zdrowia.

Prowadzenie dzialalnosci charytatywnej.

Promocja i organizowanie wolontariatu.

Prowadzenie wczesnego wspomagania dzieci.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym.
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9. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym organizowanie wypoczynku dzieci i milodziezy
a w szczegoblnosci 0s6b z autyzmem i spektrum autyzmu.

10. Wspieranie dziatan zmierzajacych do zapewnienia rownego dostepu do edukacji dla dzieci i mlodziezy ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szczegélnosci dla dzieci z autyzmem i spektrum autyzmu.

11. Dziatalno$é na rzecz likwidowania barier w komunikowaniu si¢ przez osoby z dysfunkcjami oraz
z autyzmem i spektrum autyzmu.

12. Dziatalnoé¢ na rzecz podnoszenia $wiadomosci, tolerancji oraz wiedzy spoleczefistwa z zakresu Zycia,
funkcjonowania os6b z dysfunkcjami, a w szczeg6lnosci os6b z autyzmem i spektrum autyzmu.

§9

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:
. Dziatania doradcze, profilaktyczne, rehabilitacyjne, terapeutyczne oraz o$wiatowe dla dzieci
i miodziezy.
2. Tworzenie warunkéw dla prawidlowego rozwoju dzieci i mlodziezy ze specyficznymi zaburzeniami
i deficytami rozwojowymi a w szczeg6lnosci z autyzmem w ich najblizszym $rodowisku - domowym,
w miejscu zamieszkania, przedszkolnym, szkolnym. Wyréwnywanie szans dla tychze dzieci
i mlodziezy oraz ich rodzin.
3. Organizowanie wyjazdéw i zaje¢ o charakterze rekreacji i rehabilitacji dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz os6b z autyzmem i spektrum autyzmu.
Organizowanie grup wsparcia dla rodzin dzieci i mlodziezy z autyzmem i spektrum autyzmu.
Prowadzenie dzialalnosci wydawniczej.
Organizowanie konferencji, seminariéw, warsztatow, szkolen.
Organizowanie imprez kulturalnych.
Organizowanie imprez i koncertéw majacych na celu promocje i wspieranie dzialalnosci statutowej
Fundacji.
9. Informowanie spoleczefistwa poprzez $rodki masowego przekazu o dzialalnosci na rzecz oséb
z dysfunkcjami, propagowanie w spoleczenstwie wiedzy o autyzmie, problemach 0séb z autyzmem
i mozliwosciach ich edukacji i rehabilitacji.
10. Organizacje dzialalnosci wspierana wolontariatem.
11. Wspélprace migdzyregionalng i miedzynarodowa.
12. Wspolprace ze szkolami, specjalistycznymi poradniami i uczelniami wyzszymi.
13. Wspélprace z samorzadami, mediami i organizacjami pozarzadowymi.
14. Organizowanie klubéw dyskusyjnych, spotkari, kongresow, konferencji i odczytéw w zakresie realizacji
celow Fundacji.
15. Podejmowanie innych dziatan, ktére sa konieczne do realizacji zadan statutowych.
16. Podejmowanie dzialah zwigzanych z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracy dla
naszych beneficjentéw.
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Rozdzial ITL
Majatek i dochody Fundacji

§10
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 900 zi (dziewigéset zlotych) oraz inne mienie nabyte
przez Fundacje w toku dziatania.

1. Fundacja moZe prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza sluigca do realizacji jej celéw statutowych
w zakresie:

a. dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje — 85.60.Z

b. pozostale pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane — 85.59.B

c. dzialalno$¢ organizatoréw turystyki — 79.12.Z

d. pozostala dzialalno$é wydawnicza — 58.19. Z

e. wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi — 68.20.Z

f. dzialalno$é¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw —78.10.Z

g. dzialalno$é¢ fizjoterapeutyczna — 86.90.A

h. pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana — 88.99.Z
i.badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych — 72.20.Z




2. Z majatku Fundacji przeznacza si¢ kwote 1000,00 zi ( stownie jeden tysiac zlotych) na prowadzenie
dzialalno$ci gospodarczej.

§11
1. Przychody Fundacji pochodza z:
darowizn, spadkéw, zapis6w;
majatku Fundacji, aktyw6w, nieruchomosci oraz praw majatkowych;
dotacji, subwencji;
zbidrek;
uzyskanych grantéw i innego wsparcia finansowego ze érodkéw publicznych i prywatnych,
a takze ze $rodk6éw pochodzacych z Unii Europejskiej 1 innych zrodel;
wspdlpracy z instytucjami, przedsi¢biorstwami
odsetek bankowych i innych dochodéw od posiadanego kapitatu;
dochody z dzialalnosci gospodarczej
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2. W oparciu o cele statutowe Fundacji dokonuje si¢ podzialu dzialalnodci statutowej na dzialalnos¢
nieodplatna i odplatna pozytku publicznego, na zasadach okreslonych ustawa z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 z p6zn.
zm.).

3. Przychéd z dzialalnoéci przeznaczony jest wylacznie do realizacji celow statutowych. Szczegdlowy
zakres dziatalnosci regulowany bedzie uchwalg Zarzadu.

§12
Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ewidencje ksiggowa zgodnie zobowiazujacymi przepisami.
*. Fundacja odpowiada calym swoim majatkiem za swoje zobowigzania.

Rozdzial IV.
Wiadze Fundacji

§13
1. Wtadzami Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

§14
Zarzad sklada sie, z co najmniej 2 do 5 oséb, w tym Prezesa.
Pierwszy sklad Zarzadu powoluje Fundator.
Skiad kolejnego Zarzadu powolywany jest przez ustgpujacy Zarzad.
Kadencja czlonkéw Zarzadu trwa 5 lat.
Funkcje czlonka Zarzadu mozna peni¢ przez wigcej niz jedng kadencje.
W skiad Zarzadu moze wchodzi¢ Fundator.
Czlonkowie Zarzadu moga pozostawa¢ z Fundacja w stosunku pracy.
Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie.
Czlonkowie Zarzadu moga domagaé si¢ zwrotu poniesionych i uzasadnionych wydatkéw zwigzanych
z pelnieniem swych funkcji.
10. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu.
11. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. zlozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Zarzadu lub Fundatora,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo
popelnione z winy umysinej,
c. $mierci czlonka Zarzadu,
d. odwolania uchwata Zarzadu podjeta wickszo$cia glos6w lub przez Fundatora, jezeli zaistniejg
dodatkowe przestanki wynikajace z § 15 ust. 1.
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§15
I. Odwolanie czlonka Zarzadu nastgpuje wskutek:
a. wykonywania dzialalnoéci, ktérej charakter uniemozliwia wywigzywanie si¢ z obowiazkéw
wynikajacych z pelnienia funkcji czlonka Zarzadu,
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b. choroby, ulomnosci lub utraty sit — powodujacych trwala niezdolno$¢ do sprawowania tej
funkcji — na podstawie stosownej dokumentacji potwierdzajacej fakt utraty zdolnoéci do
wykonywania funkcji czlonka Zarzadu,

c. istotnego naruszenia postanowien Statutu.

Odwolanie czlonka Zarzqdu nastepuje w drodze stosownej uchwaly podjetej przez Zarzad lub
Fundatora. W razie zmian w skladzie Zarzadu w ciagu kadencji okres pelnienia funkcji nowo
powolanych czlonkéw Zarzadu konczy sie z uplywem kadencji catego Zarzadu.

Czionkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§16
Zarzad kieruje dzialalno$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezaca dzialalno$cia Fundacji,
realizacja celéw statutowych,
sporzadzanie plandw pracy 1 budzetu,
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,
zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
podejmowanie decyzji o zmianach w statucie,
podejmowanie decyzji o polaczeniu lub likwidacji Fundacji,
sporzadzanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci Fundacji wedlug ustawowo
przewidzianych terminéw.

FRMmo o op

§17
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie¢ w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Posiedzenia zwoluje Prezes Zarzadu Fundacji, w drodze komunikacji elektronicznej, telefonicznej, badz
pisemnie.
O posiedzeniu musza zosta¢ poinformowani wszyscy czionkowie Zarzadu.
Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnoéci co najmniej
polowy swoich czlonkéw, jesli dalsze postanowienia nie stanowia inaczej. W przypadku réwnego
rozlozenia gloséw decyduje glos Prezesa.

Kazdy czlonek zarzadu ma jeden glos.
Rozdzial V.
Sposo6b reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych
§18

Oéwiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach z wyjatkiem majatkowych, skladaé
moze kazdy czlonek Zarzadu samodzielnie.

W sprawach majatkowych wymagany jest podpis Prezesa lub dwé6ch czlonkéw Zarzadu dzialajacych
lacznie.

Rozdzial VL.
Postanowienia kofcowe

§19
Fundacja moze sie polaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celéw.
Polaczenie z inna fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku méglby ulec istotnej zmianie cel
Fundacji.
W sprawach polqczema z inng fundacja decyzj¢ podejmuje Zarzad.

§20

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celoéw, dla ktérych zostala ustanowiona lub wrazie

wyczerpania si¢ jej srodkéw finansowych i majgtku.

O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j.

Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad.

Srodki finansowe i majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone decyz_m

Fundatora na rzecz dzialajacych w RP organizacji o zblizonych celach. L gl S 2
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